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Radca Prawny, od blisko 20 lat specjalizujący się w 

sprawach z zakresu prawa pracy w szczególności w 

obszarach, w których prawo pracy przenika się z 

obszarem HR. Jest Wiceprezesem Stowarzyszenia 

Prawa Pracy, współpracuje z Polskim 

Stowarzyszeniem Praktyków HR oraz jest Partnerem 

Zarządzającym w Kancelarii Kopeć Zaborowski. 


